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ALTINAY SAVUNMA TEKNOLOJILERI ANONIM SIRKETI

YOLSUZLUKLA MUCADELE VE UYUM POLITIKASI

1. Amag ve Kapsam

Bu Politika; Altinay Savunma Teknolojileri A.S. nin (“Sirket”) tiim faaliyetlerini diiriistliik, seffaflik ve
hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda yiiriitmesini, yolsuzluk ve riigvet dahil olmak {izere her tiirlii
etik dis1 ve hukuka aykir1 uygulamay1 6nlemeyi ve uyum kiiltiiriinii kurumsal yapinin ayrilmaz bir
parcasi haline getirmeyi amacglar.

Politika; Sirket’in tiim c¢alisanlarini, yoneticilerini, Yonetim Kurulu tyelerini; tedarikgileri, alt
yiiklenicileri, is ortaklarini, danigsmanlari ve Sirket adina hareket eden tiglincii kisileri kapsar.

Savunma ve havacilik sektoriiniin dogasi geregi; kamu kurumlariyla yogun etkilesim, yiiksek tutarli
sozlesmeler, ihracat faaliyetleri ve kritik tedarik siiregleri yolsuzluk ve uyum riskleri agisindan 6zel
hassasiyetle ele alinir.

2. llke ve Esaslar

Altinay Savunma Teknolojileri A.S. olarak yolsuzlukla miicadele ve uyuma iligkin yaklasimimiz
asagidaki ilkelere dayanir:

e Riigvet, yolsuzluk, zimmet, irtikap, niifuz ticareti ve her tiirlii etik dis1 uygulamaya kars1 sifir
tolerans yaklasimi benimseriz.

e Tim faaliyetlerimizi yiiriirliikkteki mevzuata, ulusal ve wuluslararasi diizenlemelere ve
sozlesmesel yiikiimliiliiklere uygun sekilde yiiriitiiriiz.

e Kamu gorevlileri, miisteriler, tedarik¢iler ve diger iiciincii kisilerle iliskilerimizi seffaflik,
diiriistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde yiiriitiiriiz.

e Hediye, agirlama, bagis, sponsorluk ve temsil faaliyetlerini belirlenmis kurallar ve onay
mekanizmalar1 ger¢evesinde gerceklestiririz; ¢gikar catismasina yol agabilecek uygulamalara
izin vermeyiz.

e (Cikar catigmasi olusturabilecek durumlari 6nceden tespit etmeyi ve bu durumlar1 uygun sekilde
yOnetmeyi esas aliriz.

e Savunma ve havacilik projeleri kapsaminda yiiriitiilen tedarik, sdzlesme ve ihracat siireglerinde
uyum risklerini dikkate aliriz.

o Uciincii kisilerle (tedarik¢i, damisman, temsilci vb.) kurulan is iliskilerinde etik ve uyum
beklentilerimizi agikga iletir; gerekli durumlarda sézlesmelere yansitiriz.

e Yolsuzluk ve uyum ihlallerine iliskin bildirimlerin gizli, giivenli ve misillemeden uzak sekilde
yapilabilmesini saglar; bildirimleri tarafsiz ve adil bicimde degerlendiririz.

e Yolsuzlukla miicadele ve uyum konularinda ¢alisan farkindaligini artirmaya yonelik egitim ve
bilgilendirme faaliyetlerini destekleriz.

¢ Yolsuzluk ve uyum risklerini diizenli olarak gézden gegirir; gerekli goriilen alanlarda 6nleyici
ve diizeltici tedbirler aliriz.



3. lizleme ve Degerlendirme
Politika’nin uygulanmasi ve izlenmesi siirecleri; {ist yonetim koordinasyonunda Hukuk Departmani

araciligiyla yiriitiliir.

Yolsuzlukla miicadele ve uyum uygulamalar1 diizenli olarak goézden gecirilir; mevzuat, risk
degerlendirmeleri ve denetim bulgular1 dogrultusunda gerekli iyilestirmeler yapilir.



